Prefeitura Municipal de Pirapora do Bom Jesus

ESTADO DE SAOQ PAULO
Cidade dos Romeiros

LEI N2 1173, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019

Dispde sobre: “Estabelecimento de novas regras do ‘Programa de
Incentivo ao Trabalho e Requalificacdo Profissional’ do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, e da outras providencias”.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de Pirapora do
Bom lJesus, no uso de suas atribuigGes legais e constitucionais, faz saber que a Cdmara Municipal
aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica mantida a instituicdo do “Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificacio
Profissional” de Pirapora do Bom Jesus, criado pela Lei Municipal n® 761/03, alterada pelas Leis
Municipais n? 888/08 e 1098/15, que passa a ser disciplinado pelas regras estabelecidas nesta
Lei.

Art. 22 O Programa visa atender a pessoas desempregadas de ambos os sexos, mas que possam
desempenhar imediatamente fung¢des de interesse da administragdo publica, respeitadas sempre
as limitacdes fisicas e intelectuais de cada bolsista.

Art. 32 S3o condigdes para participar do Programa:

| —idade minima de 16 (dezesseis) anos completos quando da inscricdo do interessado;

Il — ser residente no Municipio de Pirapora do Bom Jesus por no minimo 03 (trés) anos;

Il — estar desempregado ha pelo menos 04 (quatro) meses, declarando que n3o é autébnomo e
que nao aufere renda propria de qualquer natureza;

IV — ser componente de unidade familiar com renda “per capita” ndo superior a 1/4 do salario
minimo nacional.

Art. 42 O Programa terd pelo menos 5% (cinco por cento) de suas vagas destinadas a pessoas
com deficiéncia, devendo as atividades a ser desenvolvidas estar compativeis com o tipo e grau
de deficiéncia do atendido.

Art. 52 Fica reservado percentual de 10% (dez por cento) de vagas para adolescentes que
estejam cumprindo medidas socioeducativas aplicadas pela Vara da Infancia e Juventude.

§ 12 A simples condicdo acima ndo da direito ao adolescente de participar do Programa, devendo

também atender aos requisitos previstos no artigo 32 desta Lei.

§ 22 Se o prazo de cumprimento de medida socioeducativa aplicada u épassar 0 prazo

estabelecido no art. 92 desta Lei, fica prorrogado o prazo de vigéncia do ;@ge Ades3o” do
nto./ °

adolescente ao Programa apenas enquanto mantido o seu integral cum \
/
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Art. 62 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Promogdo Social sera a Unica
responsavel por receber as inscrigdes e realizar a selecdo dos que atendem as condicdes do art.
3.2 desta Lei.

§ 12 Se o numero de inscritos que atendam as condigdes legais de participa¢do for maior que o
numero de bolsas-auxilios disponiveis, sera priorizado o inscrito que atender um ou mais dos
seguintes critérios, observada esta ordem na sua definicao:

| — arrimo de familia;

Il = maior nimero de filhos;

IIl — maior idade;

IV — maior tempo de desemprego.

§ 22 O Poder Executivo Municipal estabelecera a documentacgao a ser apresentada.

§ 32 O Poder Executivo Municipal poderd estabelecer uma cesta basica pra o programa havendo
disponibilidade financeira.

Art. 72 Nenhuma fungao podera ser exercida enquanto ndo for assinado, em 02 (duas) vias de
igual teor, o “Termo de Adesdo” pelo proprio selecionado e pelo Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Promogao Social, ficando cada uma das partes com uma via.

Art. 82 As Secretarias Municipais encaminhardo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Promogao Social o nimero de vagas que destinardo ao Programa e o perfil minimo
necessario dos bolsistas para suas Secretarias.

§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Promocgao Social encaminhara o
bolsista selecionado a Secretaria Municipal que manifestou a existéncia de vagas destinadas ao
Programa, observadas as especificagdes de adequacao do perfil.

§ 22 Os bolsistas do Programa ndo exercerdo atividades consideradas insalubres, penosas ou
perigosas, respeitadas as normas leais vigentes para definicao destas condi¢des.

Art. 92 O “Termo de Adesdao” possuira prazo maximo de vigéncia de 12 (doze) meses,
prorrogavel, uma unica vez e por 6 (seis) meses, apenas se houver justificadas razdes para a
conclusao do curso de requalificacdo, treinamento e capacitacdo profissional.

Art. 10. O bolsista do Programa que vier a ser selecionado a partir da publicacdo desta Lei ndo
podera ser selecionado novamente.

ras semanais de
mpre as limitacoes

Art. 11. Os bolsistas do Programa deverao cumprir carga horaria de 30 trinta
exercicio de fungdes de interesse da administragdo publica, respeitadas
fisicas e intelectuais de cada bolsista.
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Paragrafo Primeiro. O bolsista devera comprovar durante o programa a participacao de no
minimo 8 (oito) horas mensais em cursos de requalificagdo, treinamento e capacitagdo
profissional.

Art. 12. Os cursos de requalificacdo, treinamento e capacitagdo profissional serdo ministrados
por 6rgaos municipais ou entidades do setor privado, com observancia da legislagao vigente para
a contratacao de servicos pela Municipalidade.

Art. 13. Para a execucao do “Programa de Incentivo ao Trabalho e Requalificagdo Profissional”,
ficam criadas bolsas-auxilios de incentivo ao trabalho e a requalificacdo profissional em nimero
correspondente a 15% (quinze por cento) dos servidores publicos municipais efetivos.

Art. 14. O bolsista que cumprir a jornada estabelecida tera direito ao recebimento de 01 (uma)
bolsa-auxilio pecuniério no valor de RS 788,00 (setecentos e oitenta e oito) reais mensais.

Art. 15. O recebimento de bolsa-auxilio nao implicard na existéncia de qualquer vinculo efetivo,
empregaticio ou profissional com a Administracdo Municipal.

Paragrafo unico. A pessoa selecionada assinara o “Termo de Adesdo” na condicdo de bolsista de
Programa Assistencial.

Art. 16. O “Termo de Adesao” sera rescindido nas seguintes condigdes:

a) desisténcia formal por escrito e assinado pelo bolsista;

b) inobservancia do bolsista das normas estabelecidas nesta Lei;

c) auséncia as atividades estabelecidas no art. 11 desta Lei por 05 (cinco) dias consecutivos no
més ou 10 (dez) dias no periodo de 03 (trés) meses, salvo as auséncias justificadas por motivo de
doenca do bolsista;

d) falecimento do bolsista.

Paragrafo Unico Em caso de doenca, enquanto durar o afastamento médico, ao bolsista podera
ser garantido o pagamento de um tergo do auxilio pecunidrio constante do artigo 14.

Art. 17. A pessoa que seja parte em “Termo de Ades3ao” em vigor na data da edigdo desta Lei
devera comparecer a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Promog¢do Social
para recadastramento, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicacao desta
Lei, sob pena de imediata rescisao do “Termo de Adesao”.

Paragrafo Unico. A pessoa recadastrada assinarda o “Termo de Adesdo” cumprindo apenas o
restante de meses nos termos do artigo 92 na condicao de bolsista de Programa Assistencial.

s
Art. 18. O programa previsto nesta lei devera ser precedido de a ftura de edital de

chamamento publico, cujos requisitos previstos no artigo 32 desta lei déver3 .avaliados por
icipal ée ;esel]lvolvimento

comissdao de sele¢dao designada por portaria pela Secretaria M
Econdmico e Promogao Social.

ad
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Paragrafo Unico. A execucdo do programa deverd ser acompanhada por uma comissdo de
avaliacdo e fiscalizagdo, designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Promocao Social.

\

\
Art. 19. As despesas decorrentes da execuca dekta Lei correrdao por conta de dotacgdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessarias

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de su publicagdo, revogando-se a Lei Municipal n®
761/03 e suas alteracbes posteriores, as Leis Mu i_;j{ﬁais n2 888/08 e 1098/15.

/ ¥
/

Pirapora do Bom Jesus, 11 de autub o de 2019.

GREGORIO RODQ ES PONTES MAGLIO




