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Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 001/2025
(SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV)

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Promog¢éao Social com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 e alteragcfes subsequentes, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.726, de 27 de abril de 2.016; Instru¢cdo Normativa n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo; na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela de n® 12.435, de 06 de
julho de 2011 - Lei Orgéanica de Assisténcia Social - LOAS, a NOB/RH-2009 e Resolugdo CNAS n°
33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012,
Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 - que aprova a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais e a Resolugdo CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014 - que define os
pardmetros nacionais para a inscricdo das entidades ou organizacdes de assisténcia social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em
celebrar termo de colaboracdo que tenha por objeto a execucdo do Servico Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para faixa etaria de 6 a 17 anos, no ambito da Prote¢cdo Social

Basica.
1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragéo de
parceria com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS, por meio da
formalizacdo de termo de colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil

(OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragbes subsequentes, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de
abril de 2.016, Instrucdo Normativa n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e

pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cfes previstas neste Edital.
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1.3. Sera selecionada propostas, tanto quanto forem necessérias, observada a ordem de
classificacdo, a disponibilidade orcamentéaria para a celebracéo do termo de colaboracdo, bem como

a quantidade de vagas ofertadas.

2. JUSTIFICATIVA

2.2 A Constituicdo Federal de 1988 alterou decisivamente a formulacédo de politicas publicas no que
se refere a Ordem Social (Titulo VIII). De modo geral, enfatizou os direitos sociais e 0s consequentes
deveres do Estado, e preconizou a descentralizagdo politico-administrativa; a participagdo da
sociedade civil, por meio de organizagfes representativas, na formulagéo e no controle das agoes; a
colaboracdo entre o Estado e Sociedade Civil, na execucdo das acdes; as responsabilidades da

familia e seu direito a protecao do Estado.

Incorporando tais principios, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) — Lei n° 8.069/90
preconizou que a politica de atendimento (a essa populacdo) se faca por meio de um conjunto
articulado de acdes governamentais e ndo governamentais, da Unido, dos Estados e do Distrito

Federal e dos municipios (art.86).

As diretrizes estabelecidas pelo ECA, relativas a politica de atendimento, sdo consideradas a origem
do Sistema de Garantia dos Direitos da Criangca e do Adolescente (SGD), objeto da Resolucéo
Conanda n°113, de 19 de abril de 2006, que assim define: “ O Sistema de Garantia dos Direitos da
Criangca e do Adolescente constitui-se na articulagdo e integracdo das instancia publicas
governamentais e da sociedade civil, na aplicagdo de instrumentos normativos e no funcionamento
dos mecanismos de promogéao, defesa e controle para efetivacdo dos Direitos Humanos da Crianga e

do Adolescentes, nos niveis Federal, Estadual, Distrital e Municipal” (art. 1).

O ECA consubstanciou a doutrina da protecao integral: criancas e adolescentes possuem, além dos
direitos consagrados aos adultos, uma serie de direitos préprios, por estarem em processo de
desenvolvimento fisico e mental. A promogéao dos direitos se faz por meio da efetiva implementacéo
da politica de atendimento prevista no art. 86 do ECA, de maneira transversal e intersetorial,
mediante articulacdo de todas as politicas publicas associadas a garantia dos direitos fundamentais:
a liberdade, ao respeito e a dignidade; a vida e a saude; a educacao; ao ndo trabalho; a convivéncia

familiar e comunitaria.
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Considerando a enorme relevancia de atividades e projetos eu abrangem programas de promocéao,
protecao e defesa de direitos, € de suma importancia a publicacdo do presente edital, a fim de que
sejam selecionadas as atividades e projetos que serdo objeto de parcerias, pois isso garantird a

protecao integral da crianca e do adolescente.
3. OBJETO

3.1 O presente edital tem por objeto selecionar propostas das OSC’S e/ou OSCIP, cujas atividades e
finalidades especificas sejam voltadas & promocéo, protecdo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente apresentando relagdo direta com o estatuto social da OSC e programas de Acao

aprovados em conformidades com os eixos abaixo relacionados:
EIXO | — ASSISTENCIA SOCIAL

A- Desenvolver acdes com criancas e adolescentes em vulnerabilidade social, na politica
publica de assisténcia social prote¢do social basica por meio de servigos de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

B- Desenvolver agcdes com adolescentes em vulnerabilidade social, na politica publica de
assisténcia social protecéo social basica por meio de servigos de Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

C- Desenvolver agbes com criangas e adolescentes em risco social, na politica publica de
assisténcia social na protecéo social especial por meio de servi¢cos de alta complexidade

para acolhimento de familias que contenham criancas.

3.2 As diretrizes prioritarias para aplicacdo dos recursos do FMDCA seguirdo 0s eixos
estabelecimentos na Resolucdo CMDCA n° 12/2025, capitulo Il (diretrizes para as prioridades de
aplicacdo FMDCA), artigo 31 e ss, seguindo:

Prioridade Valor proposta individual Valor Total a ser destinado

1 Eixo | Desenvolver a¢gbes com criancas em | |. Proposta de R$ 34.763,56 | O valor total do Fundo
vulnerabilidade social, na politica publica de | (trinta e quatro mil, | Municipal a Criangca e do
assisténcia social protecdo social basica por | setecentos e sessenta e trés | Adolescente administrado pelo
meio de servigos de Servigo de Convivéncia | reais, e cinquenta e seis | Conselho Municipal dos

e Fortalecimento de Vinculos — SCFV; centavos) Direitos da Crianca e do
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Desenvolver agbes com adolescentes em Adolescente — CMDCA é de

vulnerabilidade social, na politica publica de | |. Proposta de R$ 7.700,00 | R$ 42.463,56 (quarenta e dois
assisténcia social protecdo social basica por | (sete mil e setecentos reais) | mil, quatrocentos e sessenta e
meio de servigos de Servico de Convivéncia trés reais e cinquenta e seis

e Fortalecimento de Vinculos — SCFV; centavos).

Desenvolver agdes com criangcas e
adolescentes em risco social, na politica
publica de assisténcia social na protecédo
social especial por meio de servicos de alta
complexidade para acolhimento de familias

gue contenham criangas.

4 — DAS DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA DE ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

4.1 As normativas Constitucionais, Leis Federal, Estadual e Municipais, além de resolucdes e
orientacdes técnicas, dentre as quais destacam-se a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Federal n°
8.069 de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

4.2 As parcerias objeto de presente edital serdo formalizadas sob a Lei Federal n° 13.019 de 31 de
julho de 2014 e subsequentes alteracdes, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
Administracdo Publica e as organiza¢des da sociedade civil e/ou organizagfes da sociedade civil de
interesse publico, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou projetos previamente estabelecidos em
plano de trabalho inseridos em termo de colaborac&o e ou termo de fomento; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboracédo e de cooperacdo com organizacdes da sociedade civil; e altera
as leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999;

4.3 As determinagbes das Instrugdes Normativas n°01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, especialmente em Titulo IIl, Capitulo I, Se¢éo IV, que trata dos termos de colaboragéo e

ou fomento na area Municipal.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA
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5.1 A parceria a ser celebrada terd vigéncia por 6 (seis) meses, entre 1° de julho & 31 de dezembro
de 2025, admitida sua prorrogacao nos termos da minuta de instrumento de avenca, que integra este

edital com anexo.

5.1.1. A prorrogacédo deverd ser solicitada, por parte da proponente, 30 (trinta) dias antes da data de

encerramento do termo de fomento e/ou o termo de colaboracéo.

5.1.2.A prorrogacdo sera concedida mediante aprovacdo previa do novo plano de trabalho, no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentes - CMDCA.

5.2 Assinado termo de termo de colaboracéo, seré providenciada a publicagéo do respectivo extrato
no diario oficial do municipio, podendo ser prorrogada por interesse publico, expressa e devidamente

justificado, mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de dotacdo orgamentaria.
4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderéo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas
aguelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que
esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagBes e documentos apresentados

durante o processo de selec¢éo.

b) Comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pirapora do
Bom Jesus - CMAS e no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,

guando tratar-se de servi¢o destinado a crianga e adolescente;
4.3. N&o € permitida a atuacdo em rede.
5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para a celebracéo do termo de colaboragéo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:
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a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de

relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado.

b) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14, e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade;

c) Ser regida por normas de organizagcdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 02 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

e) Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a ser comprovada no momento da apresentagéo
do plano de trabalho;

f) Possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicado
com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,

conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais.

N&o serd necesséria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria;

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a

realizacdo de servicos de adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.
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h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribui¢cdes, de divida
ativa e trabalhista;

i) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo

simplificada emitida por junta;

j) Apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com data de nascimento, endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade e ndmero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragéo

de Relagao dos Dirigentes da Entidade;

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento
habil;

[) Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa.

5.2. FICARA IMPEDIDA DE CELEBRAR O TERMO DE COLABORACAO A OSC QUE:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territério nacional;
b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas;
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d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracédo puablica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver

pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, com a san¢&o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
Federal n° 13.019/14 e subsequentes alteracdes, ou com a sancado prevista no inciso Il da referida

legislacao;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92 com a nova
redacdo dada pela Lei Federal n°® 14.230/21.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo € o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser designada oportunamente. Conforme portaria de nomeacdo expedida
pelo sr. Prefeito Municipal, nomeando servidores responsaveis pelo chamamento publico — terceiro

setor.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
tltimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei Federal n°
12.813/13.
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6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo nao obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de

divulgacéo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico

de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGCAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do edital de chamamento publico 03/06 & 13/06/2025
2 Envio das propostas pelas OSC’S Até 13/06/2025
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela 16/06 a 18/06/2025

comissao de selecdo

4 Divulgacéo do resultado preliminar 23/06/2025

Interposicéo de recursos com o resultado preliminar 05 (cinco) dias corridos
contados da divulgacdo do

resultado preliminar

6 Interposto recurso, a comissdo de selecao dara |05 (cinco) dias corridos

ciéncia dele para os demais interessados para que | contados imediatamente ap6s

apresentarem contrarrazdes, se desejarem 0 encerramento do prazo
recursal
7 Analise dos recursos pela comisséo de selegéo 05 (cinco) dias corridos apos

prazo final de apresentacédo

das contrarrazdes aos
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recursos

8 Homologagéo e publicacdo do resultado definitivo da 30/06/2025
fase de selecdo, com divulgacdo das decisbes
recursais proferidas (se houver)

7.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria € posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) e mais

bem classificada(s).
7.3. ETAPA 1: PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do Municipio de

Pirapora do Bom Jesus (https://www.piraporadobomjesus.sp.qgov.br/) no Diario Oficial Eletrdnico do

Municipio, com prazo de 12 (doze) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacéo do Edital.

7.4. ETAPA 2: ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSCS

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope com identificacdo da instituicdo
proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico
SMDPS/CMDCA n° 001/2025”, e protocolados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Promocgado Social de Pirapora do Bom Jesus, aos cuidados da Comissdo de Selecdo, no
seguinte endereco: Rua Cecilia Meirelles, 35 — Vila Nova, Pirapora do Bom Jesus, das 09:00hs
as 16:00hs.

7.4.2. A proposta sera em 01 (uma) via impressa com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente, bem como
também devera ser apresentada em versao digital (pen drive), com os documentos compilados em

um unico arquivo em formato PDF.
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7.4.3. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela Prefeitura.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta para cada modalidade, sem prejuizo
da apresentacdo de uma proposta por unidade de atendimento. Caso venha a apresentar mais de 01

(uma) proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as

seguintes informagoes:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou 0 projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas;
C) os prazos para a execucgdo das agles e para 0 cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.5. ETAPA 3: ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE
SELECAO.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serao
realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do
processo de selecdo, no site do municipio (https://piraporadobomjesus.sp.gov.br/).

7.5.3. As propostas deverdo conter informagfes que atendem aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela abaixo.
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7.5.4. A avaliagéo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

(A) INFORMACOES SOBRE AS ACOES A SEREM EXECUTADAS PONTOS
Grau de pleno atendimento 2,00
Grau satisfatorio de atendimento 1,00
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,00
(B) INFORMACOES SOBRE A METODOLOGIA A SER APLICADA PONTOS
Grau de pleno atendimento 2,00
Grau satisfatorio de atendimento 1,00
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,00
(C) INFORMACOES SOBRE AS METAS A SEREM ATINGIDAS EM TERMOS PONTOS
QUANTITATIVOS E MENSURAVEIS

Grau de pleno atendimento 2,00
Grau satisfatorio de atendimento 1,00
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,00
(D) INFORMACOES SOBRE OS INDICADORES QUE AFERIRAO O PONTOS
CUMPRIMENTO DAS METAS

Grau de pleno atendimento 2,0
Grau satisfatério de atendimento 1,0
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,0
(E) INFORMACOES SOBRE OS PRAZOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E PONTOS
PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS

Grau de pleno atendimento 2,0
Grau satisfatorio de atendimento 1,0
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,0
(F) INFORMACOES SOBRE O METODO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO PONTOS
DAS ACOES PROPOSTAS

Grau de pleno atendimento 2,0
Grau satisfatério de atendimento 1,0
N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio ou erréneo 0,0
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(G) A ADEQUACAO DA PROPOSTA AOS OBJETIVOS DA POLITICA PUBLICA, PONTOS
DO PLANO, DO PROGRAMA OU DA ACAO QUE INSERE A PARCERIA

Grau de pleno de adequacéao 2,0
Grau satisfatério de adequacéo 1,0
N&o atendimento ou adequacéo insatisfatoria ou errébneo 0,0
(H) A ADEQUACAO DA PROPOSTA AO VALOR DE REFERENCIA OU VALOR PONTOS
MAXIMO DA PROPOSTA CONSTANTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO

Grau de pleno de adequacgéo 2,0
Grau satisfatorio de adequacao 1,0
N&o atendimento ou adequagéo insatisfatoria ou errébneo 0,0

(I) DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E DO NEXO ENTRE PONTOS
ESSA REALIDADE E A ATIVIDADE OU PROJETO PROPOSTO

Grau pleno da descri¢éao 2,0
Grau satisfatorio da descricéo 1,0
N&o atendimento ou descrigcdo insatisfatoria ou errbneo 0,0
(J) CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL DA INSTITUICAO PROPONENTE, PONTOS
POR MEIO DE EXPERIENCIA COMPROVADA NO PORTFOLIO DE
REALIZACOES NA GESTAO DE ATIVIDADES OU PROJETOS
RELACIONADOS AO OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA
SEMELHANTE

Grau de pleno de descricdo 2,0
Grau satisfatorio de descricéo 1,0
N&o atendimento ou o atendimento insatisfatério ou errdneo 0,0

7.5.5. CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA POR ITEM:

» Total de pontos (20,0)

» A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de Pontuacdo da

Tabela acima, constante deste Edital, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informacfes completas sobre o tema, tecnicamente

compativeis e atendendo as prescricdes do Edital e seus anexos: corre¢do e precisdo na abordagem
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do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo da
proposta de plano de trabalho com a estrutura especificada pelo Edital; clareza e objetividade da

exposicado — Pontuacéo 2,0.

b) Grau Satisfatério de Atendimento: texto com informac¢des minimas para compreensdo do tema;
com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho, sem
objetividade ou clareza — Pontuacéao 1,0.

c) Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatério ou Erréneo: texto com informacgdes incompletas
ndo possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informagfes antagdnicas e erros graves
na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informag¢des ndo correspondem ao
solicitado neste Edital.

Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada item,
sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;
II. 1 (um): atende parcialmente;
lll. 2 (dois): atende completamente.

a) A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a pontuacao

maxima de 20 (vinte) pontos.

b). Serdo desclassificados os planos de trabalho que:

I- Apresentarem nota final igual ou inferior a 10 (dez) pontos, ou;

II- Obtiverem nota 0 (zero) nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E), (F) ou (G);
Cujo valor global estiver acima do teto previsto no Edital.

7.6. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem:

Rua Cecilia Meireles, 35 - Vila Nova, Tel. (11) 4131-6208
E-mail: sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

O TRABALH O prefpiraporadobomjesus

prefpiraporadobomjesus

“An M! piraporadobomjesus.sp.gov.br



mailto:sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

PREFEITURA
iy PIRAPORA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTOE -
{[G]} bosow Jsus [RioRols
' ondetem{étemhistéria

Lei Federal 8069/90 — Lei Municipal 540/97 alterada pela Lei 1.157/18 CMDCA
Sala dos Conselhos: Rua Cecilia Meirelles, 35, Vila Nova, Pirapora do Bom Jesus/SP — CEP: 06550-000. Telefone: (11) 4131.1596 |
E-mail: cmdca@piraporadobomjesus.sp.gov.br

I. Maior nota no item de adequacéo (G);

[l. Maior nota nos itens de consisténcia (A), (B), (C), (D), (E) e (F);

[ll. Maior nota no item de articulacao ();

IV. Ser reconhecida por lei como entidade que presta relevantes servicos & comunidade;

V. Maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de sua matriz.

a) As Propostas de Plano de Trabalho nédo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacgéo total obtida com base nos Critérios de Julgamento, assim considerada a
média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegédo, em

relacéo a cada um dos critérios de julgamento.

b) No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior

pontuacao obtida no critério de julgamento (G).

c) Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacéo obtida
pela soma dos itens (A) (B), (C), (D), (E) e (F) dos Critérios de Julgamento, sucessivamente a maior

pontuagdo no item (I).

d) Persistindo a situagdo de igualdade, para o desempate serd considerado a entidade ou
organizacao de assisténcia social que possuir o Certificado de Programa ou entidade junto ao CMAS

e CMDCA, e o maior tempo de certificagdo.

e) Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a OSC com mais

tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

f) Sera obrigatoriamente justificada a sele¢cao de Proposta que ndo for a mais adequada ao valor de

referéncia constante deste Chamamento Publico.

7.7. ETAPA 4: DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR.
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7.7.1. A administracdo publica municipal divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do no
site oficial da Prefeitura, iniciando-se o prazo para recurso a partir da publicagéo.

7.8. ETAPA 5: INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR.
7.8.1. Haverd fase recursal apés a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecao.

7.8.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e horarios constante no
item 7.4.1 deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da publicacdo da decisédo, perante
a Comissdo de Selecdo que a proferiu, sob pena de preclusdo. N&o sera conhecido recurso

interposto fora do prazo.

7.8.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséaveis a defesa

de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.8.4. Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazbes, se

desejarem.
7.9. ETAPA 6: ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO.
7.9.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecdo os analisara.

7.9.2. Recebido o recurso, a Comissao de Seleg¢éo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03
(trés) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazfes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as informacdes necesséarias a

decisao final. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.9.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no d&mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela

conducao do processo de selecao.

7.9.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
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7.10. ETAPA 7: HOMOLOGAGCAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE
SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS (SE HOUVER).

7.10.1. Apoés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, 0
orgdo ou a entidade publica municipal dever4d homologar e divulgar, no site oficial, as decisdes

recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.
7.10.2. A homologacédo nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.10.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convocéa-la

para iniciar o processo de celebracao.

7.10.4. O resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos termos deste Edital

sera divulgado no sitio eletrbnico, e também publicado no Diario Oficial.
8. DO PLANO DE TRABALHO

8.1. O plano de trabalho devera ser entregue individualmente para cada modalidade que o

proponente pretende concorrer.
8.1.1. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou

0 projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execucéo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandaréo atuagdo em rede;
c) a descri¢cdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do

cumprimento das metas;
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e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéao das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos

necessarios a execuc¢ao do objeto, €;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

8.1.2. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea do item 8.1.1 deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracédo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s
pregcos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de pregcos de associagBes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo

disponiveis ao publico.

No caso de cotagbes, a OSC deverd apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sites eletrénicos, desde que identifique a data da cotacéo

e o fornecedor especifico.

8.1.3. Além da apresentacéo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 12
(doze) dias, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°,
nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/14 e subsequentes alteracdes, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que seréo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes

documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no

art. 33 da Lei Federal n® 13.019/14 e subsequentes alteragdes;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pelo site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um)

ano com cadastro ativo;

lIl - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza

semelhante de capacidade técnica e operacional;
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IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, com data de nascimento, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um

deles, conforme Anexo Il — Declaracdo de Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderecgo por ela declarado, como

conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/14,
as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V — Declaragdo da Nao

Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras condi¢cdes
materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,

conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

Xl - declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Ill — Declaracdo de Relacdo dos
Dirigentes da Entidade;

Xl — certid@o negativa de débitos municipais relativos aos tributos mobiliarios.

8.1.4. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.1.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no endereco informado no item 7.4.1 deste
Edital.
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8.1.6. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes
apresentadas, observados os termos e as condi¢cbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para

tanto, a administracdo publica podera solicitar a realizagédo de ajustes no plano de trabalho.
8.2. Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacédo, se necessario:

8.2.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacéo, no

prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de néo celebracdo da parceria.

8.2.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)

dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.
8.3. Parecer do 6rgéo técnico da SMDPS e assinatura do termo de colaboragao:

8.3.1. A celebracgéo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislacao regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissédo do parecer técnico pelo
orgdo da SMDPS, as designacfes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e

Avaliagéo, e de prévia dotagdo orcamentaria para execucdo da parceria.
8.3.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracé@o da parceria.

8.3.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacado e a assinatura do instrumento de parceria,
a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para

celebracao.

8.3.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

guando houver.

8.4. PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO:
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8.4.1. O termo de colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica.

9. PROGRAMAGCAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo

provenientes da dotacdo orcamentaria relacionada ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e

Adolescentes.

9.2. O valor total de recursos a serem disponibilizados é de R$ 42.463,56 (quarenta e dois mil,

guatrocentos e sessenta e trés reais e cinquenta e seis centavos).

9.3. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecado, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera

indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.4. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.5. Os recursos financeiros serdo repassados aos proponentes selecionados na conformidade do
estabelecimento no cronograma de desembolso, que integra o plano de trabalho devidamente
aprovada pelo Conselho Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente — CMDCA, que guardara

consonancia com as metas da parceria.

9.6. Nas contratacGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC deveréa observar o instrumento de parceria e a legislagédo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n°® 13.019/14 e

subsequentes alteracdes.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo

admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal

proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
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impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo

terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em gue a execucao do

objeto da parceria assim o exija, €;

) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcdo em relacdo ao valor

total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros);

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de
orgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei

especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a

administracdo publica por ocasido da concluséo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecéo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de

parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdo do presente Edital deverdo ser por peticdo
impressa, por qualquer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data-limite
para o recebimento das propostas, devendo ser protocolizada no endereco informado no subitem
7.4.1 deste Edital.
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Os esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste edital e seus anexos,

deverd comparecer pessoalmente na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promocao

Social de Pirapora do Bom Jesus, no seguinte endereco: Rua Cecilia Meirelles, 35 — Vila

Nova, Pirapora do Bom Jesus, das 09:00hs as 16:00hs.

11.2. O administrador publico resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente

edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracao publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direto a indenizagdo ou reclamacao de

qualquer natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela finalidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do chamamento publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢fes administrativas cabiveis e a comunicacdo do
fato as autoridades competentes, inclusive para a apuracdo do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracéo da parceria, 0
fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes
de que trata o art. 73 da Lei Federal 13.019, de 2014 e subsequentes alteracoes.

11.5. A OSC que vier a firmar termo de fomento e/ou colaboracdo e/ou parceria com o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente — CMDCA fica obrigada a apresentar as
prestacbes de contas nos termos da legislagdo em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatada

irregularidade ou inadimpléncia, & suspenséao da liberagcéo e/ou devolucéo de recursos.

11.6. O presente edital tera vigéncia de 6 meses a contar da data da homologacéo do resultado
definitivo, podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e devidamente justificado,

mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de dotagcdo orgamentaria.

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia;
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Anexo Il — Declaracao sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

Anexo lll — Declaracéo de Relac&o dos Dirigentes da Entidade;

Anexo |V — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos, €;

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragéo.

Pirapora do Bom Jesus, 2 de junho de 2.025.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

Prefeito Municipal

ADRIANA CRITELLI PIAO

Secretéaria de Desenvolvimento e Promocéo Social

PRESIDENTE

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 01/2025)

Declaro que a [identificagdo da organizacédo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposi¢Oes previstas no Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 01/2025, e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informagfes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Pirapora do Bom Jesus, ....... (o [T de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

(Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 01/2025)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°® 13.019/14, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]: e dispde de instala¢des e outras condi¢cdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas. OU e pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas. OU e dispde de instalacbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros

bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua

situacéo.

A presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracao.

Pirapora do Bom Jesus, ....... de ..c.ccooeen. de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
(Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 01/2025)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizac&o da sociedade civil — OSC],
gue: e Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo publica; ou (b) c6njuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a”. RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE Nome do
dirigente e cargo que ocupa na OSC, data de nascimento, Carteira de identidade, 6rgdo expedidor e
CPF Endereco residencial, telefone e e-mail ¢ N&o contratard com recursos da parceria, para
prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em
comissao ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracéo publica celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica; ¢ Nao serdo remunerados, a qualquer titulo,
com 0s recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracédo publica; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da administracdo publica
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica, e; (C) pessoas naturais
condenadas pela prética de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou

ocultacéo de bens, direitos e valores.
Pirapora do Bom Jesus, ....... de ..c.ccooen. de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
TIMBRE DA ENTIDADE
PLANO DE TRABALHO
(Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMAS/CMDCA n° 001/2025)
1. IDENTIFICACAO:

1.1 - DADOS DA EXECUTORA RAZAO SOCIAL CGC

1.2 CNPJ DATA DE FUNDACAO

1.3 ENDERECO Rua n° Bairro Complemento: Cidade CEP: Telefone/Fax Site E-mail

1.4 REGISTROS DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAIS (Cidades, registros) ESTADUAL
FEDERAL.

1.5 LICENCA DE FUNCIONAMENTO IMOVEL DA SEDE (PROPRIO, ALUGADO, CEDIDO,
OUTROS) DE PROPRIEDADE DA ENTIDADE

1.6 REGISTRO NO CMAS / CMDCA PIRAPORA DO BOM JESUS;

2 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

2.1 NOME DATA NASCIMENTO RG DATA EXPEDICAO: ORGAO EXPEDIDOR: CPF
ESCOLARIDADE:

2.2 ENDERECO CIDADE CEP: TELEFONE (DDD) FAX(DDD) EMAIL PERIODO MANDATO;
3 - IDENTIFICAGCAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO

3.1 NOME DATA NASCIMENTO RG DATA EXPEDICAO: ORGAO EXPEDIDOR: CPF
ESCOLARIDADE:
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3.2 ENDERECO CIDADE CEP: TELEFONE (DDD) FAX (DDD) EMAIL;

4 — FINALIDADE E MISSAO DA ENTIDADE (INDICAR OS ARTIGOS NO ESTATUTO E
TRANSCREVER A FINALIDADE E A MISSAO DA ENTIDADE);

5 — CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA REGIAO
5.1 - Localiza¢éo do Projeto (indicar o endereco onde o projeto sera realizado)
5.2 - Area de abrangéncia territorial (indicar a area geografica em que o projeto atuard)

5.3 - Caracterizagdo socioecondmica da populacdo da area de abrangéncia (apresentar
informacdes socioecondmicas sobre a populacdo da regido atendida)

5.4 - Caracterizacdo dos beneficiarios por segmento (identificar os seguimentos da populacéo

gue o projeto atende de acordo com a Tipificacéo)
6 — DESCRICAO DO PROJETO

6.1 - Titulo do Projeto (informar o titulo do projeto de acordo com as denominagdes previstas
na Tipificag&o)

6.2 - Periodo de Execucao (indicar més/ano inicial e més/ano final previsto para execuc¢éo do

projeto)
6.3 — Justificativa (apresentar os motivos sociais que justificam a execucéo do projeto)
7 - IDENTIFICAQAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

7.1 - Objetivo Geral (indicar de forma resumida, qual a populacéo, porque necessitam, e o

gue se visara com esse atendimento)

7.2 - Objetivos Especificos Observacdo: 1) Resultados esperados — (os resultados
consistem nas realizacdes (metas) que permitirdo a consecucdo do(s) objetivo(s) especifico(s)). 2)

Objetivos especificos com o0s respectivos resultados esperados (descrever os resultados com
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respectivos indicadores quantitativos e qualitativos - de modo que sejam passiveis de monitoramento

- relacionando-o0s com os objetivos correspondentes)

8. Sistema de Monitoramento e Avaliacdo Objetivos Especificos Resultado(s) esperado(s)

Indicadores qualitativos Indicadores quantitativos Meios de Verificacao

9 - META E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO (informar a meta de atendimento do projeto e
a capacidade total de atendimento da entidade para 0s seguimentos previstos no projeto)

10 — CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE (informar os critérios que serdio utilizados para se
aceitar ou recusar individuos para atendimento pelo projeto)

11 - EXECUCAO DO PROJETO Principios Metodolégico (informar os principios
metodolégicos que sdo adotados para a execugdo do projeto) Estratégias Operacionais (informar as
estratégias operacionais utilizadas na execug¢do do projeto) Estratégias que serdo utilizadas para
estimular a participacdo dos usuarios: Informar as estratégias utilizadas para favorecer a Participacao
na elaboracéo do plano de trabalho: Informar as estratégias utilizadas para favorecer a Participagédo

na execucao do plano de trabalho:

Informar as estratégias utilizadas para favorecer a Participacdo no monitoramento do plano

de trabalho:

Informar as estratégias utilizadas para favorecer a Participacdo na avaliagcdo do resultado
obtido com o plano de trabalho: (Demonstrar e explicitar que executa a¢des de carater continuado,
permanente e planejado, indicando a frequiéncia diaria e os horarios da presenca dos usuérios no
projeto (ex.: 0s mesmos usuarios participam dos servigos de segunda a sexta, das ____as ____ horas)
e que assegura que 0s servicos serdo ofertados na perspectiva da autonomia e garantia dos direitos
dos usuarios) (Descrever a execugdo do projeto atendendo a Resolugdo CNAS 109 de 11/11/20009,

para a tipificacdo dos servigos a serem executados)
12 — GRADE DE ATIVIDADES FUNCIONAMENTO/SERVICOS:

12.1 — Grade de atividades internas — SEMANAL (atividades direcionadas ao atendimento do

publico alvo)
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Atividades: Segunda Terca Quarta Quinta Sexta xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs
xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs

Atividades Sabado e Domingo: xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs xx as xxhs

12.2 - Grade de atividades externas a entidade — MENSAIS (atividades direcionadas ao
atendimento do publico alvo) Atividades 12 semana 22 semana 32 semana 42 semana e Nome do(a)
Responsével

12.3 - Cronograma de Execucgéo das Atividades:
Periodo jul ago set out nov dez de 2.025.
13 - RECURSOS

13.1 — Recursos Fisicos e Materiais (descricdo do espaco fisico e de infra-estrutura),
material permanente (mobiliario) e material de consumo (higiene, limpeza, alimentagdo papel,
caneta, etc)

13.2 — Recursos Humanos

EQUIPE TECNICA Nome Grau de Instrucdo Formacdo Vinculo Empregaticio Funcdo

Ocupada Carga Horaria Semanal

EQUIPE ADMINISTRATIVA E DE APOIO Nome Grau de Instrugdo Vinculo Empregaticio

Funcdo Ocupada Carga Horéaria Semanal

DIRETORES, ESTAGIARIOS E/OU VOLUNTARIOS. Nome Formacao/ Profissdo Vinculo
Empregaticio Cargo/Funcao Ocupada Carga Horaria Semanal

14 — ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

14.1 Recursos publicos: R$

14.2 Recursos privados:
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TOTAL: R$

14.3 — Financiamento em percentuais Itens financiados 100%

Itens Financiados Porcentagem (%) Valores estimados
Alimentacgéo R$
Recursos Humanos R$
Servicos de Terceiros R$
Material Pedagdégico R$
Material de Consumo R$

15 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (EM R$) RECURSO PUBLICO em

deposito/transferéncia eletrbnica em parcela Unica para o banco , agéncia , conta
corrente de titularidade da entidade
16 — CONTRAPARTIDA (relacionar recursos disponibilizados: humanos, material

permanente, transporte, alimentacdo, material pedagdgico, entre outros, que correspondem a
contrapartida da entidade).

17 — DECLARACAO DE GRATUIDADE (DECLARAMOS, sob as penas da lei, que as
atividades s@o executadas gratuitamente conforme exigéncia da Resolugdo CNAS n° 16/2010).
(Caso exista cobranca parcial do atendimento, declarar que é feita a cobranca e indicar com base em
gue instrumento legal ela é feita).

18 — IDENTIFICACAO E ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS

Pirapora do Bom Jesus/SP, __ de de 2025.

Responsavel Técnico

Representante legal
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ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA n° 01/2025)

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/14
e subsequentes alteragdes. Nesse sentido, a citada entidade: e Esta regularmente constituida e
inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio de Pirapora do Bom Jesus; e Nao foi omissa
no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; e Ndo tem como dirigente membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragéo, estendendo-se a
vedacédo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau. Observacédo: a presente vedacao nao se aplica as entidades que,
pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei
n° 13.019, de 2014); « N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05
(cinco) anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
Federal n°® 13.019/14; ¢ Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢cbes de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporéaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo; e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e ¢ Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas
a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel

Rua Cecilia Meireles, 35 - Vila Nova, Tel. (11) 4131-6208
E-mail: sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

0 TRABALHO @ ereoisecrscoborens

prefpiraporadobomjesus

“Ao MRA! piraporadobomjesus.sp.gov.br



mailto:sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

Y% niDADAL SECRETARIA DE
m leou DESENVOLVIMENTO E ,
!' PROMOGAO SOCIAL @g -MDC /2

DO BOM JESUS

onde tem fé tem hnstéria

Lei Federal 8069/90 — Lei Municipal 540/97 alterada pela Lei 1.157/18 CMDCA
Sala dos Conselhos: Rua Cecilia Meirelles, 35, Vila Nova, Pirapora do Bom Jesus/SP — CEP: 06550-000. Telefone: (11) 4131.1596 |
E-mail: cmdca@piraporadobomjesus.sp.gov.br

por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

Pirapora do Bom Jesus, ....... de ..occoennen. de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PIRAPORA DO BOM JESUS POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO SOCIAL E A [ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL],
OBJETIVANDO A EXECUGAO DE [OBJETO DA PARCERIA].

Processo Administrativo n® /2025

O Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP, com sede na Praga dos poderes Municipais, 57 — Centro,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.007/0001-99, representada neste ato, por seu Prefeito
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, portador da cédula de identidade RG n° e
CPF/MF n° ., doravante denominado MUNICIPIO, e [ORGANIZAC}AO DA
SOCIEDADE CIVIL], com sede [logradouro, nimero, bairro, cidade, MUNICIPIO], inscrita no
CNPJ/MF sob n.? XX XXX XXXIXXXX-XX, representada neste ato, por seu [cargo do dirigente /
procurador], [NOME COMPLETO DO DIRIGENTE/PROCURADOR], portador da cédula de
identidade RG n.® XX . XXX.XXX-X e inscrito no CPF/MF sob n.2 XXX.XXX.XXX-XX, doravante OSC,
com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes,

resolvem firmar o presente Termo de Colaboracdo, que sera regido pelas clausulas e condi¢des que

seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracédo, decorrente do Edital de Chamamento Publico SMDPS/CMDCA
n° 01/2025 (Processo Administrativo n® __ /2025), tem por objeto a execucdo do projeto [nome
do projeto], com emprego de recursos oriundos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, consoante o plano de trabalho, parte integrante indissociavel deste ajuste (Anexo
V).

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apOs proposta previamente
justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente ratificado pelo

Titular da Secretaria, vedada alterac&do do objeto.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

S&o responsabilidades e obrigacfes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo
e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho de 2014 e

legislacdo e regulamentacao aplicaveis a espécie:
| - DO MUNICIPIO:
(a) elaborar e conduzir a execug¢édo da politica publica;

(b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,

estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

(c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo

alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto da parceria em

toda sua extensao e no tempo devido;

(e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execug¢do do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonancia com as metas, fases

ou etapas de execucdo do objeto;

() manter, em seu sitio eletrdnico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento; (g) publicar, no Diario Oficial
do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor da

parceria e do signatario representante da OSC;

(h) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado nos termos da lei;

(i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria,

(j) analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados;

Rua Cecilia Meireles, 35 - Vila Nova, Tel. (11) 4131-6208
E-mail: sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

0 TRABALHO @ prefirspersciobomjescs

prefpiraporadobomjesus

“An M! piraporadobomjesus.sp.gov.br



mailto:sec.promocao@piraporadobomjesus.sp.gov.br

PREFEITURA
¥y PIRAPORA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO E
{[G]} bosow Jsus [RioRols
' ondetemtétemhis!éria

Lei Federal 8069/90 — Lei Municipal 540/97 alterada pela Lei 1.157/18 CMDCA
Sala dos Conselhos: Rua Cecilia Meirelles, 35, Vila Nova, Pirapora do Bom Jesus/SP — CEP: 06550-000. Telefone: (11) 4131.1596 |
E-mail: cmdca@piraporadobomjesus.sp.gov.br

(k) analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e

regulamentacao aplicaveis;

() disponibilizar na integra, em seu site eletrnico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como
de todos os relatérios gerenciais de resultados e da CMA, no decorrer do desenvolvimento dos

Servicos;
(m) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

(n) na hipotese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o0 atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a responsabilidade
pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo
a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado

pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

(o) divulgar pela internet os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicagéo irregular dos

recursos transferidos.
Il - DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

(a) apresentar relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formulérios proprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO e

contendo:

1. Comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de justificativas
para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acdo para superacdo dos problemas

enfrentados;

2. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa e em

regime de competéncia; e
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3. Comprovantes e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

(b) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrénico do
MUNICIPIO, da totalidade das operacbes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a

legislacdo e regulamentacao aplicaveis;

(c) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 -bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da

impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

(d) zelar pela boa qualidade das ac¢bes e servigos pelo Municipio, buscando alcancgar os resultados

pactuados de forma otimizada;

(e) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagbes emanadas do
MUNICIPIO;

(f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de

restricdo a sua execucao;

(g) divulgar, no seu site eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as parcerias
celebradas com esse ultimo, observando-se as informagfes minimas exigidas e eventuais restricdes
de seguranca que impecam a sua divulgacdo, na forma da lei; (h) indicar pelo menos um
representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 12 (doze) dias contados da data

de assinatura deste instrumento;

(i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdo do objeto da parceria
em uma unica e exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no
artigo 51 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;
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() manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto

da parceria;

(k) assegurar que toda divulgacdo das agfes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO, bem como conforme as orientag@es e diretrizes acerca da identidade

visual estipulada pelo Departamento Competente do Municipio;

() utilizar os bens, materiais e servigcos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado; (m) permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO,
membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgaos de
fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos relativos a execugcdo do objeto da parceria,
prestando-lhes todas e quaisquer informagfes solicitadas, bem como aos locais de execucdo do

objeto;

(n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos

incumbidos da fiscaliza¢do nos casos de descumprimento;

(o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor fara a interlocugéo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o

MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:
(a) acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

(b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;
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(c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em

consideracéo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo;

(d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e equipamentos tecnol6gicos

necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;
(e) comunicar ao administrador publico a inexecucao por culpa exclusiva da OSC;

(f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucdo do objeto da parceria
nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo

as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que Ihe for necessério;

(g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunibes e encontros com 0s
dirigentes da OSC, para assegurar a adocao das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

(h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagcdo da politica publica,

verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios gerenciais;
§ 1.° - O gestor ficara designado somente no ato da celebragéo da parceria.

§ 2.° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de

simples apostilamento.

§ 3.° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico e Promocéo Social ou quem ela indicar assumira a gestéo até o retorno daquele.

§ 4.° - Em caso de vacancia da funcdo de gestor, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Promoc¢ao Social ou quem ela indicar assumira interinamente a gestdo da parceria, por

meio de simples apostilamento, até a indicacdo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
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Os resultados alcancados com a execuc¢ao do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel designado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Promocdo Social em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatdrios técnicos previstos no caput
desta clausula serdo estipuladas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA) a ser
designada por ato do Sr. Prefeito, devendo contar com 1 (um) da Secretaria de Desenvolvimento e

Promocéao Social, 1 (um) representante do CMAS e 1 (um) representante do CMDCA.
CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Compete & Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo (CMA):

(a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo de prestacdo de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014;

(b) avaliar os resultados alcangados na execu¢éo do objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, e fazer recomendagbes para o

atingimento dos objetivos perseguidos;

(c) analisar a vinculagcdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

(d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local
de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no

desenvolvimento dos trabalhos;

(e) solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem

necessarios para subsidiar sua avaliagao;
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(f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatorio técnico de monitoramento e avaliacao,

recomendacdes, criticas e sugestodes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total do presente termo de colaboracdo é de R$ XXX.XXX,XX (valor da parceria por extenso)
oriundo do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE com
deposito/transferéncia eletrbnica em parcela Unica para o banco _ , agéncia , conta
corrente de titularidade da entidade

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos a OSC na
forma do cronograma de desembolso constante do item 12 do Plano de Trabalho.

§ 2.°- A contrapartida, quando houver, em bens e/ou servigos economicamente mensuraveis, fica
avaliada em R$ .___ (valor da contrapartida por extenso) e ficara gravada com clausula de
inalienabilidade no caso de bens moveis e imoveis, para a continuidade da execugéo do objeto apds

o término da vigéncia desta parceria.

§ 3° -Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do referido
saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliacdo, seja disponibilizado o

montante de recursos necessarios a execucao do objeto da parceria.

8 4° -Nao serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcancar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as

provisdes para liquidacdo de encargos.

§ 5° -E vedada a realizacdo de despesas, & conta dos recursos destinados & parceria, para

finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS
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Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos
necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de disposicao
constante do plano de trabalho, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se

transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

8 1.° -Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimdnio desta e

deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2.° -Extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da
parceria poderdo ser doados a prépria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante justificativa
formal do Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, atendidas as normas legais e

regulamentares aplicaveis a espécie.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacdo de contas na forma discriminada nesta
clausula, observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais

legislacao e regulamentacéo aplicaveis.

§ 1.° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do
Processo XXXX/XXXX, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposicao dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da aprovacao
da prestacéo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa

ao exercicio da gestéo, separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

§ 2.° - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-8o em plataforma eletrénica
a ser disponibilizada no portal de parcerias do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, permitindo a

visualizagdo por qualquer interessado.

§ 3.° - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior, referida prestacdo e atos
subsequentes ser&o realizados na forma indicada pelo MUNICIPIO, sendo utilizados, para tanto, os

instrumentais disponiveis no sitio eletrénico do MUNICIPIO.
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§ 4.° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta clausula, bem
como das instrucfes oriundas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Promocéao
Social e do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, a OSC prestar4 contas nos seguintes
prazos, devendo sempre conter a documentacdo comprobatoria (via original) da aplicacdo dos
recursos recebidos mensalmente, conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente
acompanhado dos relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentacao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita

e de despesas e, quando houver, relagdo nominal dos atendidos:

I. Prestacdo de contas parcial: até 31 de dezembro de 2025;

Il. Prestacdo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da parceria.
§ 5.° - Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, emitir-se-& parecer:

(a) técnico, acerca da execucao fisica e atingimento dos objetivos da parceria.

(b) financeiro, acerca da correta e regular aplicacéo dos recursos da parceria.

8 6.° - Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior

ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8 7.° - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos

ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

§ 8.° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢cdes estabelecidas nesta clausula e na legislacao
aplicavel, ou a sua desaprovacéo pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, implicara a suspens&o

das liberagbes subsequentes, até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

§ 9.° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a execucdo do objeto da parceria é
exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos

respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
O prazo de vigéncia desta parceria de 1° de julho de 2025 4 31 de dezembro de 2025.

§ 1.° - Havendo motivo relevante e interesse dos participes, a parceria poderd ter seu prazo de
execucao prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizagao
da Secretaria de Desenvolvimento e Promocgdo Social, respeitada a legislacdo vigente, apés
proposta previamente justificada pela OSC e autorizacdo do Titular da Secretaria, baseada em

parecer técnico favoravel do érgao competente.

§ 2.° - O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na

liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as

orientagdes contidas no Manual de Identidade Visual do MUNICIPIO de Pirapora do Bom Jesus.

§ 1.° - E vedada & OSC a realizacdo de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da parceria

sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

§ 2.2 - Caso a OSC realize acdo promocional sem a aprovacido do MUNICIPIO e com recursos da

BN

parceria, o0 valor gasto devera ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material

produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3.° - A divulgacao de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado
ao desenvolvimento ou inovacao tecnolégica e/ou metodolégica, decorrentes de trabalhos realizados
no ambito da presente parceria devera apresentar a marca do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,

sendo vedada a sua divulgac&o total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante

notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por infracéo legal ou
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descumprimento das obrigacBes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o

torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.° - Ocorrendo a rescisdo ou a denuncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responder&o
pelas obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo
a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatdria

do cumprimento das obrigacfes assumidas até aquela data.

§ 2.2 - Havendo indicios fundados de malversacéo do recurso publico, o MUNICIPIO devera instaurar
Tomado de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da

parceria,;

§ 3.° - Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido
a utilizag&o total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir
ao Fundo onerado, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras, acrescidos de correcdo monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo

comprovante de depésito bancério a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condicdes,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por
qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo Unico da

Clausula Primeira.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZAC;C)ES E DAS SAN(;()ES

Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as sanc¢des previstas no artigo 73 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014.
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8 1.2 - Aplicadas as sanc¢des previstas no caput desta clausula, deverdao ser as mesmas registradas

no portal de parcerias com organiza¢cdes da sociedade civil.

§ 2.° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as san¢fes serao
registradas no sitio eletrébnico do Municipio e comunicadas ao Tribunal de Contas do Estado de S&o

Paulo e ao Ministério Publico do Estado de Séo Paulo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢bes seguintes.

§ 1.° - Os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relaco as obrigaces

trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2.° - O MUNICIPIO n3o responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se

responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3.2 - A OSC devera entregar ao MUNICIPIO, mensalmente, sob a forma de meio magnético ou por
transmissao eletrdnica, a relacdo nominal atualizada dos beneficiarios das acées relativas a parceria,
de acordo com o modelo e instrugdes fornecidos pelo MUNICIPIO, a fim de integrar o respectivo

cadastro proprio de instituigcbes, na forma do regulamento.

§ 4.° - Todas as comunicagfes relativas a essa parceria serdo consideradas como regularmente

efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

§ 5.2 - As exigéncias que nao puderem ser cumpridas por meio eletronico deverdo ser supridas

através da regular instrugéo processual, em meio fisico.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Santana de Parnaiba para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execucdo ou da interpretacdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas

administrativamente.
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E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo, em 2

(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os

efeitos legais.

Pirapora do Bom Jesus, de

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

Prefeito Municipal

ADRIANA CRITELLI PIAO

Secretéaria de Desenvolvimento e Promogéo Social

[NOME DO DIRIGENTE / PROCURADOR DA OSC]

[cargo do dirigente / procurador] da OSC

Gestor de Parceria

Testemunhas:

RG:

RG:

de 2.025.
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